
Magyar Református Szeretetszolgálat Alapítvány munkatársakat keres 
szociális munkatárs  

munkakörbe 
 
A munkavégzés helye:  
Hajdú-Bihar vármegye településcsoportjai (66 település / településcsoport) 

A foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidős, határozott idejű szerződés 2027.12.31. napjáig 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

A Szeretetszolgálat által megvalósított humán infrastruktúra-fejlesztési projekt keretében 
(amely a roma, fogyatékossággal élő, szociális és gyermekjóléti alapellátást igénybe vevő 
emberek számára biztosít speciális programokat) szakmai megvalósító feladatok ellátása:  

• a projektterv és a kapcsolódó programelemek megismerése 

• az adott településcsoporthoz tartozó szociális intézményekkel, gyülekezetekkel, 
önkormányzatokkal történő kapcsolatfelvétel, kapcsolattartás, együttműködések 
kialakítása az intézményekben megvalósítandó programelemek kapcsán  

• lakossági és szervezeti programok tervezése, szervezése, lebonyolítása, külső 
partnerekkel történő kapcsolattartás  

• célcsoport részére programok, előadások, csoportfoglakozások és tájékoztató 
események tervezése és megtartása 

• a projekthez kapcsolódó adminisztráció precíz, pontos vezetése, részvétel a szakmai 
előrehaladási jelentések, indikátor-nyilvántartások és egyéb szakmai beszámolók 
elkészítésében 

• folyamatos kapcsolattartás és a referálás a szakmai koordinátor és a szakmai vezető 
felé 

• napi munkavégzés dokumentálása, projekt-adminisztráció ellátása, a szakmai 
koordinátor folyamatos tájékoztatása 

• heti megbeszélésen való részvétel a szervezet debreceni irodájában 

Elvárások: 
• felsőfokú végzettség (szociális, egészségügyi, pszichológus végzettség preferált) 
• szociális területen és projektmegvalósításban szerzett tapasztalat (pályakezdők 

jelentkezését is várjuk, amennyiben tanulmányai során szerzett ilyen irányú 
tapasztalatot) 

• MS Office naprakész, magas szintű ismerete (Excel, Word, Power Point, Teams) 
• jó kommunikációs és előadói készség, nyitottság a csoportok előtti megszólalásra 
• pontosság, precizitás, problémamegoldó képesség 
• önálló munkavégzésre és csapatmunkára való képesség  
• proaktív, talpraesett, határozott, dinamikus személyiség 
• saját gépjármű és B kategóriás jogosítvány, illetve aktív vezetői gyakorlat 
• büntetlen előélet (a felvétel során erkölcsi bizonyítvány bemutatása szükséges) 

Előnyt jelent: 

• nonprofit / karitatív területen szerzett tapasztalat  

• tréningek, előadások, csoportfoglalkozások tartásásban szerzett tapasztalat 



Jelentkezni részletes szakmai önéletrajz allas@jobbadni.hu címre történő eljuttatásával, és 
bruttó bérigényének megjelölésével lehetséges. 

Jelentkezésekor kérjük jelezze, hogy melyik munkakörre jelentkezik. 
 
Beküldési határidő: 2026. január 22. 

mailto:allas@jobbadni.hu

