
 
 

Magyar Református Szeretetszolgálat Alapítvány munkatársat keres 
külső kapcsolatok és forrásteremtési szakértő  

munkakörbe 

A munkavégzés helye:  
Budapest, a munkakörhöz kapcsolódó rendszeres országos munkavégzéssel és 
alkalmanként külföldi kiküldetéssel. 

A foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő, határozatlan idejű munkaviszony, kötetlen munkarendben. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
• A Szeretetszolgálat külső partnerkapcsolatainak építése, fejlesztése és 

gondozása. 

• Potenciális vállalati támogatók és együttműködő partnerek felkutatása, 

megszólítása, új partnerkapcsolatok kialakítása. 

• Kapcsolattartás a meglévő vállalati és egyéni támogatókkal, a hosszú távú 

támogatói kapcsolatok fejlesztése. 

• Partneri egyeztetések és tárgyalások előkészítése és lebonyolítása, 

együttműködési és támogatási lehetőségek kialakítása. 

• Támogatási ajánlatok, együttműködési konstrukciók és partneri megkeresések 

kidolgozása. 

• A Szeretetszolgálat forrásteremtési stratégiájának megvalósításában és 

folyamatos fejlesztésében való aktív részvétel. 

• Adománygyűjtő kampányok tervezésében, előkészítésében és megvalósításában 

való közreműködés. 

• Az egyéni adományozói kör bővítését, megtartását és reaktiválását célzó 

tevékenységekben való részvétel. 

• A támogatói és partnerkapcsolatok, megkeresések és együttműködések naprakész 

kezelése a Szeretetszolgálat CRM-rendszerében, a forrásteremtési pipeline 

folyamatos nyomon követése. 

• A forrásteremtési tevékenység eredményeinek, aktivitásainak és meghatározott 

mutatóinak nyomon követése, rendszeres kimutatások és riportok készítése. 

• A támogatói élmény fejlesztése, a partnerek hosszú távú elköteleződésének 

támogatása. 

• Új forrásteremtési lehetőségek, partneri együttműködések és támogatási formák 

kezdeményezése. 

• Szoros együttműködés a Szeretetszolgálat szakmai területeivel, kiemelten a 

Szociális és adománykoordinációs szolgálattal, valamint a Kommunikációs 

irodával. 

Elvárások: 

• felsőfokú végzettség; 
• aktív, tárgyalóképes angol nyelvtudás; 
• B kategóriás jogosítvány és aktív gépjárművezetési gyakorlat; 
• digitális eszközök és adatbázisok magabiztos használata; 
• kiváló kommunikációs és kapcsolatteremtő készség; 
• magabiztos tárgyalási és prezentációs készség; 
• önálló, kezdeményező és eredményorientált munkavégzés; 



 
 

• stratégiai gondolkodás és rendszerszemlélet; 
• kiváló írásbeli kommunikáció; 
• jó szervezési és problémamegoldó készség; 
• nyitottság CRM-alapú, adatvezérelt munkavégzésre; 
• együttműködési készség és csapatban való gondolkodás; 
• a Szeretetszolgálat küldetése és értékei iránti elkötelezettség. 

Előnyt jelent: 
• forrásteremtésben, vállalati kapcsolatokban, üzletfejlesztésben, értékesítésben 

vagy partnerkapcsolati területen szerzett tapasztalat; 

• nonprofit, civil, karitatív vagy egyházi szervezetnél szerzett tapasztalat; 

• vállalati CSR- vagy ESG-terület ismerete; 

• CRM-rendszer használatában szerzett gyakorlat; 

• adománygyűjtő vagy kommunikációs kampányokban szerzett tapasztalat. 

Amit kínálunk:  
• társadalmilag értékes, valódi hatással bíró munkát; 

• lehetőséget a Szeretetszolgálat stratégiai szemléletű forrásteremtési 

rendszerének alakításában és működtetésében való érdemi részvételre; 

• önálló, felelősségteljes és változatos szakértői munkakört; 

• szakmai fejlődési lehetőséget és a munkakörhöz kapcsolódó célzott szakmai 

képzést; 

• kapcsolatépítési lehetőséget a vállalati, civil és egyházi szféra szereplőivel; 

• elhivatott, egymást támogató csapatot; 

• céges gépjárművet magánhasználati lehetőséggel; 

• céges telefont és laptopot; 

• kötetlen munkarendet és home office lehetőséget. 

Jelentkezni részletes szakmai önéletrajz, motivációs levél - bruttó bérigény megjelölésével - 

az allas@jobbadni.hu címre történő eljuttatásával lehetséges: 

Jelentkezési határidő: 2026.szeptember 20.  
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